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Unsere Dienstleistungen sind kostenlos!
Ubersicht Leistungen

Unsere Vorziige auf einen Blick

Du wirst deinen bOp lieben!

GETFIT

Bewerben all inclusive!

Das Pinguin-Syndrom!

Dein Auftritt mit Ausblick!

Was sich Personaler wirklich wiinschen - Gelingensfaktoren in der Berufsbildung
Codename: Bewerbungsprofiler

Fit fir die Online-Bewerbung!

Gut geriistet in die berufliche Zukunft!

GET STRONG

Entdecke die Kraft des Elefanten in dir!

Ziele, (nicht) nur was fir Streber?

Schulstress? Nicht mit mir!

Gemeinsam sind wir stark! - Mobbing nicht bei uns!
Gewaltfreie Kommunikation im Klassenzimmer!
Sich gewaltfrei Durchboxen

GET INFORMED

Lust anstatt Frust!

Die Erziehungspartnerschaft zwischen Eltern mit Zuwanderungsgeschichte und
der Schule fairbessern und fairstehen!

Gewaltfreie Kommunikation im Schulalltag!

Wir gestalten Ihren Elternabend. Wahlen Sie Ihre Themen aus.
DAS BUDDY-SYSTEM

Buddyausbildung an der Schule

DIE CHANCE IST DEINE CHANCE

Einzeltraining fiir schul- und lehrabbruchsgeféhrdete Jugendliche.

Spezielle Angebote fiir Jugendliche mit erhéhtem Bedarf in Sprachférderung,
Berufs- & Bildungsorientierung sowie Arbeitsmarktintegration

Online-Angebote



UNSERE DIENSTLEISTUNGEN
SIND

Wir freuen uns, wenn Sie einen kostenlosen chance-Workshop fiir
Ihre Klasse(n) buchen! Viele Workshops sind jetzt auch als Webinar
uber Microsoft Teams oder Zoom verfiigbar.

So geht’s:

Auf der Homepage www.die-chance.at den Meniipunkt Angebote
offnen, den gewiinschten Workshop anklicken, runterscrollen,

die Workshop-Anfrage anklicken, online ausfiillen und absenden.

Fiir ndhere Auskiinfte stehen wir selbstverstandlich auch telefo-
nisch unter 0664 85 65 777 oder 0664 16 83 014 zur Verfiigung.

Wir sind bemiiht, lhnen ehestmoéglich einen lhrer Terminvorschlage
telefonisch oder per Mail zu bestatigen. Herzlichen Dank!
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Ubersicht kostenlose
Dienstleistungen
der chance Agentur
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Ubersetzungsméglichkeit durch Native

Speaker in vielen verschiedenen Sprachen

JUGENDLICHE

(S.31)

Kinder und Jugendliche von 6 bis 24 Jahren, die Schul-,
Lehr- oder Ausbildungsabbruch gefahrdet sind oder erhoh-
ten Bedarf in Sprach-/Mental-/Kompetenzférderung, Be-
rufs- & Bildungsorientierung sowie Arbeitsmarktintegration
haben

Zusammenstellung von individuellen TrainingsmaBnah-
men*

Allgemeine Interessensstrukturentestung

Unterstutzung bei der Berufswahl/Schnupperlehre/Lehrstel-
lensuche

Begleitung bis zum Bildungsabschluss oder Arbeitsmarkt-
anschluss maoglich

*chance-Trainingsmodule: Ausbildungs-, Bewerbungs-,

Sprach-, Lern-, Kompetenz-, Mental-, Antimobbing-,
Gewaltpraventionstraining

SCHULEN

groBes Workshop-/Webinarangebot (S. 8)

Unterstttzung fur Schilerinnen

- im Berufsorientierungsprozess

- im mentalen Bereich

- bei Mobbing

- durch Gewaltfreie Kommunikation

- durch Gewaltpravention (King 5 Boxtraining)
Schulinterne Fortbildung fur Padagogen_innen (S. 23)
Unterstiitzung bei der Elternarbeit (S. 26)

Ubersetzung durch Native Speaker in vielen Sprachen
Buddyausbildung (Jugendliche helfen Jugendlichen) (S. 28)

(S. 34)
aufsuchend und mobil
bei Bedarf mit Simultantbersetzung

Information Uber Berufsorientierung und Bildungssystem/
Schullaufbahnberatung

Begleitung bei Schulgesprachen

Tipps fur gelingende Unterstltzung der Kinder im Bildungs-
prozess

Gewaltfreie Erziehung

UNTERNEHMEN

Begleitung wahrend der Lehrzeit

berufsbezogenes Sprach- und Lerntraining
Buddyausbildung (Jugendliche helfen Jugendlichen) (S. 28)
Unfallversicherung fur chance Praktikanten_innen
Vermittlung zwischen Lehrbetrieb und Eltern



Buddyausbildung (Jugendliche helfen Jugendlichen) (S. 28) an der Schule, im Betrieb, im chance Seminarraum
- Kommunikation

- Gesprachstechniken

- lésungsorientiertes Handeln

- Vorbild sein, Chancen FAIRbessern

Einsatz als Lernhilfe, Rolemodel, Freizeitbegleiter_in, Welcome-Buddy bei der Lehre, Vertrauensperson und im besten Fall
als Freund_in

-

www.die-chance.at
KOSTENLOSE

DIENSTLEISTUNGEN WORI(SHOPS

www.die-chance.at

N JUGENDLICHE

R IVGENOLICHE
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Unsere Vorziige auf einen Blick

chanceBuddy/FAIRbesserer Simultaniibersetzung

Speziell von uns ausgebildete chance-
Buddies konnen in der Schule/im Unterneh-
men als Rolemodels, Lernpartner_innen,
Ansprechpartner_innen uvm. fungieren

Mobiler Einsatz Aktuell durchgefiihrte Online Studie
- — '_
. ‘ ' ’ / k RS o N - RAME
Lo . { ] Loy k] Aktuell durchgefiihrte Online Studie mit 180
X \ Sn Unternehmer_innen: daher topaktuelle Themen,
Tipps und Tricks aus der Praxis fir die Praxis,
bestens vorbereitet prasentiert

Simultaniibersetzung durch Native
Speaker in verschiedenen Sprachen
moglich

Mobiler Einsatz, auch bei Eltern

Der 0 - Berufsorientierungspass Bewerbungstrainer

bOp

Der bOp Berufsorientierungspass, eine
X ! mitwachsende Arbeitsmappe fiir Schiiler_innen
ab der 2. Klasse MS geeignet
AEE—

Kopf-frei-Programm

Mentale Stérke durch ein individuelles
Interventionsprogramm

Bewerbungstrainer aktuell,
{ibersichtlich, verstandlich

Tipps und Tricks fiir erfolgreichen Schul- und
Aushbildungsabschluss fiir Jugendliche in ihrer
Sprache

Schullaufbahnberatung Bildungspass

BILDUNGSPASS

Auf Stolpersteine friih aufmerksam machen -
Eltern durch Informationsveranstaltungen
praventiv und nachhaltig zur Mitarbeit
gewinnen

Die Bildungslandschaft in der Region
zusammengefasst und im Detail erklart

0664 85 65 777 1 0664 16 83 014 | diechanceagentur@gmail.com | www.die-chance.at




Du wirst deinen 0 lieben!

Der ideale Einstieg in die
Berufsorientierung!

bOp, der Berufsorientierungspass, wurde speziell fiir Salzburger Schiiler und
Schiilerinnen gemacht, er zeigt iibersichtlich die Angebote in unserem Bun-
desland mit vielen interessanten und hilfreichen Links, Arbeitsblattern, An-
regungen. Er unterstiitzt effizient das Selbstmanagement der Jugendlichen.

bOp st fir den Einsatz ab der 2. Klasse MS geeignet.

bOp ist kostenlos in Klassenstarke erhaltlich.

bOp kann Eltern Orientierung und Information geben.

bOp erleichtert Lehrkraften, Eltern, Betrieben, unseren chance -
Ausbildungstrainern_innen und Berufsberatern_innen sich zu
vernetzen und den Prozess auf einander abgestimmt individuell
Zu begleiten.

bOpist fir neue Schuler_innen auch in Deutsch/Farsi oder Deutsch/
arabisch erhaltlich und eignet sich bestens als Sprachtraining flr
die Fachausdrlcke der Berufsorientierung.

INHALTE

Im Teil 1 ,Berufsorientierungsangebote” finden sich alle Angebote zur Berufsorientierung im
Bundesland Salzburg Ubersichtlich zusammengefasst.

Im Teil 2 ,Schritte zur richtigen Berufswahl“ geht es u.a. um die schulischen und
auBerschulischen Interessen und um eine Starkenanalyse (Selbst- und Fremdeinschatzung).

Im Teil 3 ,die gesammelten Unterlagen® sind alle persénlichen Informationen flr einen Start
in den Beruf zusammengefasst: Personliche Daten, Interessen, Starken,
Kompetenzen, Berufsziele, Praktika, anderweitige Praxiserfahrungen ;
und Bescheinigungen.

Im Teil 4 ,Guter Start” geht es um rechtliche Tipps
fur eigene Wohnung, das erste Konto,
Fahrerschein, Auskommen mit dem Einkommen,
Versicherungen, Amter, Familienbeihilfe, Unterhalt,....
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ANGEBOTE FUR

SCHULEN

SCHULERINNEN

GET FIT

Theorie und Praxis fiir einen
gelungenen Einstieg in die Arbeitswelt




Bewerben all inclusive!

4 UE (inkl. einzelner Bewerbungsgespréche)

Die optimale Vorbereitung von der Starkenanalyse iiber
die Bewerbungsmappe bis hin zum Vorstellungsgesprach

ZIELGRUPPE 4. Klasse MS, PTS

WIR - Beamer
BENOTIGEN - Stift pro Schiler_in
- Workshop-Anfrage
auf der Homepage www.die-chance.at/workshop-
anfrage/

Achtung sehr wichtig: Die Schiiler_innen sollen wie fiir
ein Bewerbungsgesprach gekleidet kommen.

INHALTE - Berufsfindung, womit fange ich an? (Starken-Check)
- Die schriftliche Bewerbung
Mit der Bewerbungsmappe punkten!
- Die Online-Bewerbung
Facebook & Co — Gefahren im Internet
- Softskills/Hardskills
Passen meine Starken zum Stellenprofil?
- Mindliche Bewerbung
Vorstellungsgesprach (Auftreten, Kleidung, Gestik,
Mimik, ...) —ich kommuniziere immer!
Highlights und No-Gos bei Vorstellungsgesprachen
Praxistraining Vorstellungsgesprach mit Feedback

s [

v
underdressed overdressed passend




Das Pinguin — Syndrom!

2 UE

Die eigenen Stédrken finden und im passenden Beruf einsetzen
ZIELGRUPPE FuUr Berufsorientierungseinsteiger 3. Klasse MS

WIR - Beamer
BENOTIGEN - Stift pro Schiler_in
- Workshop-Anfrage
auf der Homepage www.die-chance.at/workshop-
anfrage/

- Zugang zu PC/Tablet/Handy und Internet fiir
alle Schiiler_innen in der 2. UE

INHALTE - Mein personliches Profil

Das bin ich, das kann ich, das will ich!
- Selbstanalyse o O
Wahrnehmungscheck

Starkenprofil
Softskills - Persdnlichkeitsstarken
Hardskills — das kann ich

- Fremdanalyse

- Interessensprofil

- Passen meine Starken zu
meinen Berufswiinschen?




Dein Auftritt mit Ausblick!

3 UE (inkl. einzelner Bewerbungsgespréache)

So punktest du beim Vorstellungsgesprach!

ZIELGRUPPE 4. Klasse MS, PTS, AHS, BMS, BHS

WIR } - Beamer %]

BENOTIGEN - Stift pro Schler_in
- Workshop-Anfrage
auf der Homepage www.die-chance.at/workshop-
anfrage/

Achtung sehr wichtig: Die Schiiler_innen
sollen wie fiir ein Bewerbungsgesprach
gekleidet kommen.

INHALTE - Vorbereitungsfalle

Die Bewerbung beginnt nicht
mit dem Bewerbungsgesprach!

- Kleidungsfalle
Kleider machen Leute! (Dresscodes und Farben)

- Kdrpersprachefalle
Dein Kdrper spricht auch ohne gefragt zu werden!
(Koérperhaltung, Gestik, Powerposen, Mimik)

- Kommunikationsfalle
Authentisch Uberzeugen und sich gut dabei fuhlen!
(Guten Tag und dann? KISS, optimale Vorbereitung
auf mogliche Fragen)

- Individuelle Bewerbungsgesprache mit Feedback




Was sich Personaler wirklich

wiinschen - Gelingensfaktoren in WEB Wenn die Ze
der Berufsbildung

2 UE

Gestiitzt auf die Ergebnisse der Studie ,,Gelingensfaktoren fiir die
Berufsbildung” mit 800 Unternehmer_innen und Personalchefs_innen
fassen wir die Highlights zusammen, auf die es in der Praxis ankommt.

ZIELGRUPPE 4. Klasse MS, PTS, AHS, BMS, BHS

WIR - Beamer
BENOTIGEN - Stift pro Schiler_in
- Workshop-Anfrage
auf der Homepage www.die-chance.at/workshop-
anfrage/

INHALTE - Mentale Fitness
- Kdrperliche Fitness
- Fit far die Bewerbung




it knapp ist! WEB Codename: Bewerbungsprofiler

2 UE

Die wichtigsten Tipps & Tricks rund um’s Thema Bewerben
im Schnelldurchlauf!

ZIELGRUPPE 3./4.Klasse MS, PTS, AHS, BMS, BHS

WIR - Beamer
BENOTIGEN - Stift pro Schiler_in
- Workshop-Anfrage
auf der Homepage www.die-chance.at/workshop-
anfrage/

INHALTE - Keine Vorbereitung kann Karriere kosten!

- Vorbereitungsfalle
(allgemein, technisch, Starken, Schwachen, wichtige
Fragen, Auftritt in sozialen Netzwerken, Foto,
Bewerbungsmappe)

- Kleidungsfalle

- Korperhaltungsfalle
(Kdrperhaltung, Mimik, Gestik, Sitzhaltung, Stimme)

- Kommunikationsfalle
(richtige Antworten im Vorstellungsgesprach)




Fit fiir die
Online-Bewerbung!

2 UE

Die schriftliche Bewerbung ist ein Auslaufmodell, jedes 4. Unterneh-
men setzt bereits auf die Online-Bewerbung. Doch hier lauern viele
Fallen! Wir machen lhre Schiiler_innen dafiir fit! Wir zeigen, wie man
sie vermeiden kann!

ZIELGRUPPE 4.MS/PTS, AHS, BMS, BHS

WIR - Beamer
BENOTIGEN - Stift pro Schiler_in
- Workshop-Anfrage
auf der Homepage www.die-chance.at/workshop-
anfrage/

INHALTE

Aufpeppen der Online-Bewerbung
Die heiBen Sieben - Bewerbungsfehler vermeiden!
Das Online-Formular
Neue Arten der Online-Bewerbung
per Powerpoint-Prasentation
per Bewerbungsvideo
- Gefahren des Internets
- Social Media Profile fr Online-Bewerbung nitzen




Gut geriistet
in die berufliche Zukunft!

3-4 UE

Schritt fiir Schritt wird der Zukunftsbegleiter-Rucksack mit den
wichtigsten Inhalten gefiillt!

ZIELGRUPPE ZIS/ASO

WIR - A3-Blatter
BENOTIGEN - Filzstifte
- Stift pro Schler_in
- Workshop-Anfrage
auf der Homepage www.die-chance.at/workshop-
anfrage/

INHALTE - Selbstwertstarkung
- Starkenermittlung
- Die personliche Vorstellung
(Vorbereitung, Kleidung, Koérpersprache,
Kommunikation)
- Selbstprasentation
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ANGEBOTE FUR

SCHULEN

SCHULERINNEN

GET STRONG

Mentale Starkung und Gewaltpravention




Entdecke die Kraft
des Elefanten in dir!

2 UE

Wichtige Tipps & Tricks, um Stress zu vermeiden bzw. vorzubeugen!

ZIELGRUPPE 1./2. MS, ZIS/ASO

WIR - Beamer
BENOTIGEN - Stift pro Schiler_in
- Workshop-Anfrage
auf der Homepage www.die-chance.at/workshop-
anfrage/

INHALTE - Selbstbewusstseinsstarkung durch positive
Gedanken und richtiges Prasentieren
- Fesselnde Gedanken auflésen und durch
elefantenstarke Gedanken ersetzen!
- Elefantenstarke Gedanken am Korper verankern,
damit diese in Stresssituationen immer abrufbar sind!
- Erndhrung, Schlaf, Medienkonsum, Entspannung

Jch bin stark!
Jch kann dasl




Ziele, (nicht) nur
was fiir Streber?

2 UE

Aktiv sein statt abhangen!

ZIELGRUPPE

WIR
BENOTIGEN

INHALTE

3./4. Klasse MS, PTS

- Beamer

- Stift pro Schler_in

- Workshop-Anfrage
auf der Homepage www.die-chance.at/workshop-
anfrage/

Mentale Trainingsmethoden zur Entwicklung
von Motivation und Zielorientierung

- Unterschied zwischen Wunsch und Ziel
Fokus setzen

Persdnlichen Zielsatz finden

Probleme auf der Zielgeraden

MEIN Ziel selbst in die Hand nehmen!
Ziel-Visualisierung

|
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Schulstress? Nicht mit mir!

2 UE

Mental gestarkt und organisiert die Schule meistern!

ZIELGRUPPE 3./4. MS

WIR - Beamer
BENOTIGEN - Stift pro Schiler_in
- Workshop-Anfrage
auf der Homepage www.die-chance.at/workshop-
anfrage/

INHALTE Mentale Trainingsmethoden gegen Stress,

Prifungsangst & Co kennenlernen

- Austestung der Stressbewaltigungsstrategien

- Negative Glaubenssatze erkennen und verbannen

- Stattdessen Affirmationen (stéarkende Glaubensséatze)
ermitteln und verankern

Organisiertes Lernen

- Lerntypenanalyse
(welcher Sinneskanal ist besonders ausgepragt?)

- Hilfreiche Lernstrategien zu den jeweiligen Lerntypen
(auditiv, visuell, kindsthetisch)

- Lernplan erstellen

- Medienkonsum, Koffein, Schlaf, Entspannung




Gemeinsam sind wir stark! -
Mobbing nicht bei uns!

3 UE bzw. 2 UE als Webinar

Wirksame Methoden zur Starkung der Klassengemeinschaft
und zur Pravention von Mobbing!

ZIELGRUPPE

WIR
BENOTIGEN

INHALTE

ab der 3. VS fir alle Schultypen

- Beamer

- Stift pro Schler_in

- Workshop-Anfrage
auf der Homepage www.die-chance.at/workshop-
anfrage/

Was ist Mobbing? Was ist Gewalt?

Arten, Auswirkungen von Mobbing

Was brauche ich, damit es mir in der Klasse gut geht?
- Gefuihle und Bedurfnisse

Zum Anti Mobbing - Superhelden werden!

- gemeinsames Klassenbedrfnis finden

- sich gegenseitig starken

- Konflikte vorwurfsfrei |6sen - Friedenstreppe

- andere informieren




Gewaltfreie Kommunikation
im Klassenzimmer!

3 UE

Mit der Friedenssprache sich verstehen und
auf einander Riicksicht nehmen!

ZIELGRUPPE ab 3. Klasse Volksschule
bis 3.Klasse MS/Gymnasium

WIR - Flipcharts, Scheren, Uhu
BENOTIGEN - Stift pro Schiler_in
- Workshop-Anfrage
auf der Homepage www.die-chance.at/workshop-
anfrage/

INHALTE - Mit der Giraffe Friedolin die 4 Schritte der Gewaltfreien
Kommunikation (GFK) spielerisch erlernen fir einen
respektvollen Umgang miteinander.




Sich gewaltfrei durchboxen

2 UE in der Schule oder 1 Tag am
King5 Powerhof

Die virtuelle Welt, Verrohung der Sprache, Uberforderung uvm. tragen zu
wachsendem Aggressionspotential bei und duBern sich in kérperlichen
und seelischen Defiziten. Boxchampion Conny Konig weiB Auswege!

ZIELGRUPPE Jugendliche, Schulklassen

INHALTE - Aggressionsabbau/Gewaltpravention - aufgestaute

Emotionen kontrolliert abbauen,
um Konflikte gewaltfrei zu l6sen

- Toleranzpegel erhdhen

- Die eigenen Grenzen bewusst erleben, um einen
respektvollen Umgang miteinander zu ermaoglichen.

- Angste abbauen

- Kdrperliche Fitness erhdhen
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ANGEBOTE FUR
PADAGOGINNEN

GET INFORMED

Ideen fiir schulinterne Fortbildungen
und Elternarbeit




Lust anstatt Frust!

2 UE

Mit mentalen Trainingsmethoden sich selbst starken
und die Schiilerinnen fordern!
Zur Selbstanwendung und flr den Einsatz im Unterricht

ZIELGRUPPE Péadagogen_innen

INHALTE - Einfihrung Mentaltraining
- Uberblick: mentale Trainingsmethoden
- Wie kénnen Sie Mentaltraining nutzen?
fur sich selbst
fur Ihre Schuler_innen
(Bewusstsein Uber sich selbst, Negatives loslassen,
Fokus auf Positives, Entspannung)

Die Erziehungspartnerschaft zwischen

Eltern mit Zuwanderungsgeschichte und
der Schule fairbessern und fairstehen!

2 UE

ZIELGRUPPE P&dagogen_innen

INHALTE - Kulturelle Missverstéandnisse - was steckt dahinter?
- Kulturschock - wenn das Wertesystem nicht mehr greift.
- Verschiedenheit der Erziehungsstile
- Kultursensible Kommunikation
- Andere Kultur — andere Sitten
- Wie vermittle ich optimale heimbasierte Unterstitzung
flr den Lernerfolg meiner Schuler_innen?
- Eltern zur Mitarbeit zu gewinnen




Gewaltfreie Kommunikation
im Schulalltag!

Modul 1- 2 UE

,Nun habe dir das schon 100 Mal erklart,
du wirst es wohl nie verstehen?*

ZIELGRUPPE

INHALTE

ZIELGRUPPE

INHALTE

Padagogen_innen

- Gewohnte Sprachmuster zwischen Padagogen_innen
und Kindern erkennen

- Die Schritte der Gewaltfreien Kommunikation
(Theorie & Anwendungsfelder)

Gewaltfreie Kommunikation

INS
\NEB\NAR

cerfugoart

im Schulalltag!

Modul 2 - 2 UE
Padagogen_innen

- Strategien fur den Schulalltag entwickeln
- Praktisches Training




auch
individuell
gestaltbar

Wir gestalten lhren Elternabend.
Wihlen Sie lhre Themen aus:

ZIELGRUPPE Eltern aus VS, MS, PTS, AHS, BMS, BHS

1. Klasse Volksschule

Herausforderungen im Schulalltag

Lese- u. Rechtschreibférderung

Heimbasierte Elternunterstitzung

/gelungenen Eltern-, Schulbeziehung/Elternbuddysystem
Beratungsangebote im Bundesland
Sonderpadagogischen Forderbedarf als Chance sehen!

2. Klasse Volksschule

Erfolgreich lernen und Personlichkeit starken

Lerntypen — Lernatmosphdre, Lerntipps, Erndhrung,

Gewaltfreie Erziehung Eigenverantwortung Gbertragen und trainieren
Starke Buben — starke Madchen

3. Klasse Volksschule

Wer bin ich, was kann ich?
Starken starken! Umgang mit Druck und Stress

Kinderangste aus padagogischer Sicht.
Was kann die Familie/Eltern zu Hause tun um Kinder zu starken.
Unterstitzungsangebote

4. Klasse Volksschule

Regionale Schullaufbahnberatung
Volksschulzeit zu Ende, welche Schule, welcher Bildungsweg passt zu
meinem Kind, wo kann mein Kind seine Starken optimal einsetzen?




1. Klasse Mittelschule

Neue Schule, neue Herausforderungen!

,Benimm ist IN — Regeln” flr ein erfolgreiches Miteinander
Ausbildungsreife fordern

Medienkonsum

Vorstellung Buddy- und Elternbuddysystem

2. Klasse Mittelschule
Privention — Sorgen und Angsten wirkungsvoll begegnen!
Gewalt, Mobbing, Sucht
Lernschwache, Unkonzentriertheit, Stress, Druck, Angst
3. Klasse Mittelschule

Wissen hilft: Eltern als Berufsorientierungshelfer
Schullaufbahnberatung

Berufliche Moglichkeiten fir Madchen und Burschen
Lehre von A-Z

Unterstitzungsangebote

Neigungen, Starken, Schwachen

4. Klasse Mittelschule
Machen Sie lhr Kind ,,bewerbungsfit*!
Auftrittskompetenz als Turoffner ins Berufsleben
Unterstitzungsangebote

Polytechnische Schule
Gelingensfaktoren fiir eine erfolgreiche Lehre

Was sich Unternehmer winschen
Lebenslanges Lernen

In Zusammenarbeit mit vielen Institutionen
und Experten_innen im Bundesland Salzburg wie z.B.

Jugendcoaching, Biber Bildungsberatung,

Kompass — Bildungsberatung fur Madchen, Forum Familie, Akzente,
Institut fir Mannergesundheit, Akademie flir Neuromentaltraining,
Talente-Check der Wirtschaftskammer, Gewaltschutzzentrum,
Bildungsdirektion, Padagogische Hochschule,

Kriminalpravention der Polizei, Osterreichischer Integrationsfonds,
Verein Spektrum, Briindl Sports
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POINT OF MO RETURN

ANGEBOTE F{R
LEHRLINGE
UNTERNEHMEN
SCHULEN BUDDY({:”_;FAIR

DAS BUDDY-SYSTEM

chanceBUDDY(é FAIRbesserer ist ,Kumpel, Freund_in,
Ansprechpartner_in, Vertraute_r, Berater_in, Unterstutzer_in, Hel-
fer_in fUr Schuler_innen und Lehrlinge

Jugendliche fiir Jugendliche!
Niitzen Sie die Kraft der Buddies auch an lhrer Schule!
Wir bilden Ihre Buddies aus.

Denn Jugendliche sprechen dieselbe Sprache,
auch wenn sie nicht die gleiche Sprache verstehen!

. . . BB INTERCULTURAL
Ausgezeichnet mit dem Intercultural Achievement Award 2017 .8::.6 ’.-c,ilégé’bé’m :
AW




Buddyausbildung
an der Schule

3x3 UE

Modul 1 - Kommunikation & Co

INHALTE - Wahrnehmung
- Nonverbale Kommunikation

Modul 2 - Gesprachstechniken

INHALTE - 4 Ohrenmodell
- Gewaltfreie Kommunikation
- Aktives Zuhdren
- Feedback geben
- Konfliktldsungsstrategien




Buddyausbildung
an der Schule

Modul 3 - Lésungsorientiertes Handeln

INHALTE - Einstiegshilfen
- Fallubungen
- Fragetechniken

Modul 4 - Vorbild sein - Chancen FAIRbessern

INHALTE - Kultur
- Werte
- Andere Lander- andere Sitten
- Interkulturelle Kompetenz




die chance

ANGEBOTE FUR

DIE CHANCE
IST DEINE CHANCE.




Einzeltraining fir schul- und

lehrabbruchsgefahrdete
Jugendliche

ZIELGRUPPE Jugendliche von 6-24 Jahren

ZIEL Vermeidung von Schul-, Lehr-
oder Ausbildungsabbruch

ABLAUF - Erstgesprach auch im mobilen chance-Buro
- Aufnahme als , die chance” Kandidat_in
- Individuelle Trainingsmodule
- Begleitung
TRAININGS - Individuelle Bildungs- und Berufsorientierung
MODULE - Ausbildungs- und Berufsfindungstraining

Bewerbungstraining
Lern-, Sprach-, Motivations-, Kompetenz-,
Mental-, Gewaltpraventionstraining
- Hilfe bei der Lehrstellen-/Ausbildungsplatzsuche
- Persdnliche Begleitung und Betreuung
bis zum Ausbildungsabschluss
- Zusammenarbeit mit ausbildenden Betrieben, Eltern,
Schule sowie anderen Institutionen
- Hilfe durch einen chancebuddy/FAIRbesserer
- Lernen auch Uber Skype
- Hilfe durch Native Speaker




Spezielle Angebote fiir Jugendliche mit erhohtem

Bedarf in Sprachforderung, Berufs- & Bildungs-
orientierung sowie Arbeitsmarktintegration

ZIELGRUPPE Jugendliche von 6-24 Jahren

ZIEL Sprach- und Kompetenzférderung, Unterstiitzung beim
Schulabschluss, Integration in den Arbeitsmarkt oder
weiterfihrende Ausbildung

ABLAUF - Kontaktaufnahme durch Eltern, Schule oder
eine andere Institution
- Erstgesprach
- AIST (allgemeiner Interessensstrukturentest)
- Aufnahme als chanceKandidat_in

UNSERE - Bildungs- und Berufsorientierung,
LEISTUNGEN  auch in der Muttersprache
- Bewerbungs- und Ausbildungstraining mit
interkulturell geschulten mehrsprachigen
Ausbildungstrainern_innen
- Sprach- und Lerntraining fur die Schule
- Berufsbezogenes Sprachtraining
- Vermittlung eines chanceBuddy/FAIRbesserer




die chance

POINT OF MO RETURN

Aufsuchende Elternberatung

Sie stehen an? lhr Kind ist Schulabbruch gefahrdet?
Sie brauchen Information iiber unser Bildungssystem?
lhr Kind leidet unter Mobbing, es hat Priifungs- oder
Versagensangst und Schulstress? Sie mochten lhr Kind
optimal von zuhause unterstiitzen?

INHALTE Die (mehrsprachigen) chance-Trainer_innen

kommen zu lhnen nach Hause, um eine individuelle
Losung zu finden

—




die chance

FOINT OF f RETURMN

et ONLINE ANGEBOTE
KOSTENLOS & INDIVIDUELL

Wir haben jahrelange Erfahrung mit aufsuchender Unterstutzung Uber digitale
Medien. Viele unserer Angebote kénnen problemlos tber Microsoft Teams,
WhatsApp, Skype, Zoom, Telefon, E-Mail usw. gentitzt werden.

Jugendliche Eltern Schulen
Lern- und Sprachtraining Information & Beratung Workshops zum Thema
Mentaltraining Elternhotline: Berufsorientierung,
psychotherapeutisches Coaching 0664 8565777 Bewerbung, Mobbing,
Berufsorientierung und Selbstwertstarkung
-information

Lehrstellensuche
Bewerbungstraining

d!!* |
¥ We are only one call away!

Wir freuen uns Uber Inre Kontaktaufnahme:

0664 8565777, 0664 1683014, diechanceagentur@gmail.com, www.die-chance.at

. W Teamco . .
= Bundeskanzleramt IS__'::'LIEBURG : .L:J::!rilt :fm” gtiﬂ UEI?SLTHHIE[;' luiﬁeisa;lbunk



die chance

POINT OF MO RETURN

KONTAKT

die chance Agentur gemeinniitzige GmbH
Hochfeld 233 | 5721 Piesendorf
Biiro: Caspar-Vogl-StraBe 23 | 5700 Zell am See

T 0664 8565 777 |1 T 0664 16 83 014
E diechanceagentur@gmail.com
www.die-chance.at
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